DZIAL D. ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY



UMOWA NR CEW/.../2018
zawarta w dniu ....... 2018 r. pomiedzy:

1. Powiatem Chojnickim/Centrum Edukacyjno — Wdrozeniowym w Chojnicach, ul. Marsz. J.
Pitsudskiego 30a, 89-600 Chojnice, NIP: 555-19-17-808 reprezentowanym przez

- Monike Kuchta — Dyrektor CE-W

przy kontrasygnacie Glownego Ksiegowego — Joanny Roszyk
zwanym w dalszej tresci umowy Zamawiajacym

zwanym dalej Wykonawca.
dalej tacznie zwanymi Stronami.

Niniejsza umowa zostaje zawarta w ramach projektu ,,Zwigkszamy kompetencje pomorskich
pracownikow” wspotinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Osi Priorytetowej 5: Zatrudnienie, Dziatanie 5.5: Ksztalcenie ustawiczne w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-
2020 na mocy umowy o dofinansowanie projektu nr RPPM.05.05.00-22-0028/16 zawartej
pomiedzy Powiatem Chojnickim oraz Wojewddztwem Pomorskim, zwanej w dalszej czes$¢
umowy ,,umowg o dofinansowanie”.

§1

1. Przedmiotem umowy jest wykonanie przez Wykonawce¢ na rzecz Zamawiajgcego ustugi
przeprowadzenia szkolenia ......................oe - zgodnie z tre$cig opisu przedmiotu
zamoOwienia stanowigcego zalacznik nr 1 do umowy. (odpowiednio do danej czesci
zamowienia,).

2. Szkolenie odbywac¢ si¢ bedzie w grupach szkoleniowych zgodnie z lista przedstawiong
przez Zamawiajacego.

2
Wykonawca w ramach ustugi zobowiazuje sig do:

1. zapewnienia profesjonalnej kadry dydaktycznej posiadajacej kwalifikacje
odpowiadajace kierunkowi danego szkolenia i gwarantujacej prawidtowa realizacje
szkolenia,

2. zapewnienia w trakcie kursu warunkéw nauki i pracy zgodnych z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy,

3. prowadzenia, gromadzenia i przekazania Zamawiajagcemu dokumentacji
zwigzanej z realizacjg szkolen (m.in. list obecno$ci, dziennika szkolenia, raportu
koncowego z realizacji szkolenia),

4. sprawowania nadzoru merytorycznego nad realizacjg programu nauczania,

5. umozliwienia Zamawiajagcemu oraz innym uprawnionym podmiotom wizytowania
zaje¢ 1 przeprowadzenia kontroli realizacji kursu, w tym udost¢pnienia tymze
podmiotom dokumentéw dotyczacych realizacji projektu.



§3

Przedmiot umowy zostanie wykonany w terminie od dnia ....... r.dodnia .... .
Harmonogram realizacji kursu dla poszczegdlnych grup szkoleniowych okresli
Zamawiajacy.

Zamawiajacy przedstawi dane uczestnikdéw kursu w poszczegdlnych grupach
szkoleniowych nie p6zniej niz 3 dni przed rozpocze¢ciem kursu dla tej grupy.

§4

Przedmiot umowy winien by¢ wykonany z nalezytg starannoscig i zastosowaniem wiedzy

1 umiejetnosci niezbednych do jego wykonania.

. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada kwalifikacje i umiej¢tnosci niezbedne do wykonania

zlecenia objetego umowa oraz wymagane prawem uprawnienia do realizacji ustugi,

0 ktérej mowa w §1 niniejszej umowy.

Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechania osob, przy pomocy ktorych bedzie

realizowat przedmiot niniejszej umowy, jak za wlasne.

Wykonawca nie jest uprawniony do reprezentowania Zamawiajgcego.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentow zwigzanych z realizacja

ushugi.

Strony zobowiazuja si¢ do regularnej wymiany informacji dotyczacych okoliczno$ci,

ktore moga mie¢ wptyw na prawidtowe wykonanie przedmiotu niniejszej umowy.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do aktywnej wspOlpracy z Zamawiajacym w zakresie

wykonania przedmiotu niniejszej umowy, w tym do:

1) odpowiadania niezwlocznie na kazde zapytanie Zamawiajgcego w formie pisemne;j
lub elektronicznej, jednakze nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zapytania przez
Zamawiajacego,

2) informowania Zamawiajacego oraz uczestnikow o niemozliwosci $wiadczenia ustug
zgodnie z harmonogramem, niezwlocznie po uzyskaniu takiej informacji, jednakze
nie pdzniej niz na 3 dni przed planowang datg przeprowadzenia zajec.

§5
Z tytulu wykonania przedmiotu umowy Zamawiajagcy zobowigzuje si¢ zaplacié
Wykonawcy wynagrodzenie W WyYSOKOSCI ......cevvviiiiiiiiiiiiiiiinannnnnn. zt brutto
(STOWMIIC: . . )

Zaptata nastapi przelewem na rachunek Wykonawcy w terminie do 30 dni od daty
doreczenia poprawnie wystawionej faktury/rachunku Zamawiajagcemu.
Wykonawca jest zobowigzany do przedstawienia oswiadczenia o minimalnym
wynagrodzeniu — zatgcznik nr 2 do umowy. *
*dot. Wykonawcy, ktory jest osobq fizyczng nieprowadzqcqg dziatalnosci gospodarczej.
Wynagrodzenie bedzie wyptacane w czgsciach po zrealizowaniu szkolenia dla danej
grupy szkoleniowej, proporcjonalnie do liczby uczestnikow grupy szkoleniowe;.
Podstawa wystawienia faktury/rachunku begdzie wystawiany protokot odbioru przedmiotu
umowy, stanowiacy zalacznik do faktury.
Do faktury/rachunku kazdorazowo nalezy dotaczy¢ oswiadczenie od kazdej z osob
delegowanych przez Wykonawce do realizacji ustugi o nie przekroczeniu 276 godzin w
tacznym zaangazowaniu zawodowym w realizacj¢ wszystkich projektow finansowanych z
funduszy strukturalnych 1 Funduszu Spdjnosci oraz dziatan finansowanych z innych
zrodet oraz, ze obcigzenie wynikajagce z powierzonych czynno$ci przy realizacji
3



10.

11.

projektow nie wyklucza mozliwosci prawidtowego 1 efektywnego wykonywania zadan w
ramach realizowanych projektow — zatacznik nr 3 do umowy.

Strony oswiadczaja, ze kwota obliczona wedlug powyzszych zasad stanowi catosé
przystugujacego Wykonawcy wynagrodzenia oraz obejmuje zwrot wszelkich kosztow
poniesionych przez Wykonawce w celu wykonania umowy.

Faktura/rachunek bedzie wystawiona na Nabyweca: Powiat Chojnicki, ul. 31 Stycznia 56,
89-600 Chojnice, NIP: 555-19-17-808, Odbiorca: Centrum Edukacyjno — Wdrozeniowe
w Chojnicach, ul. Marsz. J. Pitsudskiego 30a, 89-600 Chojnice

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zaliczki.

Przelew wierzytelnosci z tytulu niniejszej umowy na osobe trzecia wymaga zgody
Zamawiajacego.

Opodznienia w platnosciach, wynikajace z opdznien w otrzymywaniu przez
Zamawiajacego srodkow finansowych na realizacj¢ projektu od Instytucji Posredniczacej
nie stanowig podstawy do naliczenia odsetek za zwloke w =zaplacie i nie beda
przedmiotem roszczen ze strony Wykonawcy.

§6

Wykonawca zobowigzuje si¢ do przestrzegania przepisoOw Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2016 r. p6z 922).

Zasady powierzenia przetwarzania danych osobowych okresla porozumienie stanowiace
zatgcznik nr 4 do umowy.

§7

Osoba upowazniong do kontaktow z Zamawiajacym, odpowiedzialng za realizacj¢
niniejszej umowy ze strony Wykonawcey Jest: .....ooovvviiiiiiiiiiiiiiiiiii e ,

Osobg upowazniong do kontaktéw z Wykonawca, odpowiedzialng za realizacj¢ niniejsze]
UMOWY Ze Strony ZamawiajdCego JESt: ...uvuurerrreenreennreeieeenniienneennnannns ,

§8

Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kary umowne:

a) za opdznienie w wykonaniu przedmiotu umowy z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy 1,0% wynagrodzenia umownego brutto, okreslonego na podstawie
§5 ust. 1, za kazdy dzien op6znienia liczony od terminu okreslonego w §3 ust. 1,

b) za kazdorazowe naruszenie pozostatych zapisow umowy 1% wynagrodzenia
umownego brutto okre§lonego w §5 ust 1,

C) za odstgpienie od umowy z przyczyn lezacych po stronie od Wykonawcy w wysokosSci
15% wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w §5 ust. 1,

. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umowng za odstapienie od umowy, z przyczyn,

za ktére ponosi odpowiedzialnos¢ Zamawiajacy, w wysokosci 10% wynagrodzenia
umownego brutto, okreslonego w §5 ust. 1 za wyjatkiem wystgpienia sytuacji
przedstawionej w art. 145 Prawa zamdéwien publicznych.

Strony zastrzegaja sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego,



4.

przewyzszajacego wysokos¢ kar umownych, do wysokosci poniesionej szkody zgodnie
z Kodeksem cywilnym.

Wykonawca wyraza zgode na =zaptate kar umownych w drodze potracenia
Z przystugujacych mu naleznosci.

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majga zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego oraz inne przepisy majace zwigzek z realizacja umowy oraz zasady okreslone
w Zasadach wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020 dostepnych na stronie www.rpo.pomorskie.eu.

10

Wszelkie zmiany i uzupelnienia Umogvy wymagaja formy pisemnego aneksu pod

rygorem niewaznosci.

Wykonawca wnioskujacy o zmiang tresci Umowy, przedtozy Zamawiajagcemu pisemne

uzasadnienie konieczno$ci wprowadzenia zmian do Umowy.

Istotne zmiany postanowien zawartej Umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie

ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, moga dotyczy¢ w szczegolnosci:

1) termindw wykonania Umowy, lub

2) warunkow i termindw platnosci wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy, lub

3) przedstawionych w ofercie Wykonawcy (zlozonej przez Wykonawce, ktory nie jest
jednoczes$nie osoba prowadzacg zajecia) 0sob prowadzacych zajgcia - z zastrzezeniem,
ze Zamawiajacy nie dopuszcza zmiany na inng osobe, niespetniajagcg wymagan
okreslonych przez Zamawiajacego w ogloszeniu o zamowieniu.

4. Zmiany, o ktorych mowa w ust. 3, moga nastapi¢ jedynie w nastepujacych przypadkach:

1) w zakresie, o ktorym mowa w ust. 3 - w przypadku wystgpienia sity wyzszej, tj.
zdarzenia, ktore lacznie spelniajg trzy przestanki: majg charakter zewnetrzny, sa
niemozliwe do przewidzenia i sg niemozliwe do zapobiezenia,

2) w zakresie, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 - w przypadku przedtuzenia terminu
zakonczenia postegpowania o udzielenie niniejszego zamoéwienia, a takze w przypadku,
gdy zmiana terminu wynika z aktualnej wersji Umowy o dofinansowanie projektu,

3) w zakresie, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2 - w przypadku zmian w trakcie
wykonywania Umowy powszechnie obowigzujacych przepisow prawa — Z
zastrzezeniem, ze cena oferty brutto ustalona jest na caty okres obowigzywania Umowy
1 nie podlega podwyzszeniu nawet w sytuacji zmiany przepisOw dotyczacych zmiany
stawki podatku VAT,

4) w zakresie, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 3 - jezeli osoba prowadzaca zajecia nie moze
prowadzi¢ zaje¢ z powodu zdarzen losowych (migdzy innymi choroby, $mierci) lub
ustania podstawy prawnej do dysponowania przez Wykonawce osobg prowadzaca
zajecia (migdzy innymi na skutek rozwigzania umowy taczacej Wykonawce i osobe
prowadzaca zajecia) lub jezeli osoba prowadzaca zajecia przestanie spetnia¢ wymogi
okreslone przez Zamawiajagcego w ogloszeniu o zamowieniu lub, jezeli w wyniku
weryfikacji ankiet ewaluacyjnych uczestnikow kursu stwierdzono, iz osoba
prowadzaca zajecia nie zapewnia odpowiedniej jakosci wykonania przedmiotu umowy.

§11



1. Umowa moze zosta¢ rozwigzana na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystgpienia
okolicznosci, ktore uniemozliwiaja dalsze wykonywanie postanowien zawartych w
umowie.

2. Zamawiajacy moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym, w przypadku, gdy:

1) Wykonawca z przyczyn lezacych po jego stronie nie zrealizowat przedmiotu
umowy w terminie okreslonym w umowie,

2) Wykonawca realizuje umowe niezgodnie z jej postanowieniami lub niezgodnie z
warunkami okre§lonymi w zapytaniu ofertowym,

3) Wykonawca odmowi poddania si¢ kontroli,

4) Wykonawca ztozy podrobione, przerobione lub stwierdzajace nieprawde
dokumenty zwigzane z realizacja niniejszej umowy,

5) Wykonawca przestanie spelnia¢é wymogi okreslone przez Zamawiajacego w
ogloszeniu, w szczegdlnosci jezeli utraci uprawnienia do prowadzenia dziatalno$ci
bedacej przedmiotem zamoéwienia lub zacznie podlegaé wykluczeniu zgodnie z
warukami okreslonymi w ogloszeniu.

3. W przypadku rozwigzania umowy na podstawie § 11 ust. 2 pkt 1-4 Wykonawca jest
zobowigzany do zwrotu catosci otrzymanego wynagrodzenia wraz z odsetkami w
wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych.

4. Zamawiajacy moze rozwigzac niniejszg umowe z zachowaniem jednomiesi¢cznego
okresu wypowiedzenia w przypadku rozwigzania umowy o dofinansowanie.

§12
Wszystkie ewentualne spory wynikajace z niniejszej umowy beda rozstrzygane przez Sad
wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§13

Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa dla
Zamawiajacego, jeden dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



Zatacznik nr 1
doumowynr CEW...................
(odpowiednio do czesci 1)

Czes¢ 1. Grafika uzytkowa 2D

Usthugi szkolenia zawodowego (CPV 80530000-8) — grafika uzytkowa 2D

1.

w

Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie szkolenia dla 10 uczestnikéw projektu
z zakresu grafiki uzytkowej 2D wraz z przeprowadzeniem egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje nabyte przez kazdego uczestnika, ktory ukonczyt szkolenie oraz wydaniem
certyfikatu. Dopuszcza si¢ zwigkszenie lub zmniejszenie ilo$ci uczestnikow o 3 osoby
w grupie. Szkolenie powinno by¢ zrealizowane w wymiarze godzinowym co najmniej
48 godzin. Uczestnikami szkolenia beda osoby pracujace w sektorze MSP lub
podmiotach ekonomii spoteczne;j.
Termin realizacji zaméwienia: od dnia podpisania umowy do 30.11.2018 r.
Miejsce realizacji szkolenia: Chojnice
Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikow praktycznych umiejgtnosci w zakresie
grafiki uzytkowej 2D.
Zakres i program szkolenia: oferent jest zobowigzany opracowaé program szkolenia
w ten sposob, aby przygotowaé uczestnikow do zdania egzaminu potwierdzajacego
nabycie przez uczestnikow kompetencji. Program szkolenia powinien obejmowac takie
zagadnienia jak: wprowadzenie do grafiki wektorowej, warstwy, zarzadzanie obiektami,
transformacja obiektow, tworzenie i edycja tekstu, taczenie grafiki wektorowej z rastrowa
— omowienie oraz praktyka realizowana z wykorzystaniem odpowiednich narzedzi
i oprogramowania. Program powinien obejmowaé rowniez podstawowe zagadnienia
wykorzystania uzytkowego projektow i odniesienia do preferencji odbiorcéw projektéw
graficznych, np. zasady kompozycji, dobor kolorystyki, podstawy redagowania tekstu,
zasady tworzenia ksiegi znakow, przyklady dobrych praktyk i1 btedow grafikow,
przyktady rozwigzan graficznych, ktore wptywaja na wybor konsumenta.
Oprogramowanie: Wybrany oferent musi dysponowa¢ odpowiednimi narzedziami
i oprogramowaniem do grafiki uzytkowej 2D, w wersji jednakowej dla wszystkich
uczestnikow kursu. Wybrany oferent wskazuje program komputerowy, na ktorym oparty
bedzie kurs (CAD, Adobe Illustrator, Corel Draw, Photoshop lub inne) oraz rodzaj
certyfikatu. Oferent musi dysponowa¢ odpowiednig na potrzeby przeprowadzenia kursu
licencja na oprogramowanie. Kurs moze by¢ realizowany z wykorzystaniem programéw
bezptatnych. Wybrany oferent musi dysponowaé¢ prawami autorskimi do programow
I materiatdw wykorzystywanych na zajeciach.
Certyfikat: Szkolenie musi si¢ zakonczy¢ egzaminem potwierdzajacym nabyte
kompetencje. Otrzymany przez Uczestnikow certyfikat (lub inny dokument
potwierdzajacy nabycie kwalifikacji) musi spelnia¢ wymogi okreslone w liscie
sprawdzajacej — zalacznik nr 2 do ogloszenia).
Organizacja zamowienia
a) Oferent przyjmuje do wiadomosci, iz szkolenia begda si¢ odbywa¢ w godzinach
popotudniowych lub w soboty i niedziele. Wymiar dzienny godzin szkoleniowych
bedzie kazdorazowo ustalany z Zamawiajacym.



b) W zajeciach mogg rowniez uczestniczy¢ wskazane przez Zamawiajgcego osoby,
ktorych zadaniem bgdzie monitoring realizacji zadania 1 sporzadzenie dokumentacji
Z jego przebiegu, w tym dokumentacji fotograficznej.

c) Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dziennika zaje¢ zawierajgcego tematy
1 wymiar godzin zaj¢¢ zgodnie z opracowanym harmonogramem zaje¢ oraz listy
obecnosci uczestnikow kursu.

d) Wybrany Oferent jest zobowigzany wobec Zamawiajgcego do:
przekazania Zamawiajacemu przed rozpoczgciem zaje¢ schematu weryfikacji
uzyskania kompetencji/kwalifikacji w wyniku udziatu w szkoleniu, ktory musi by¢
zgodny z Wytycznymi w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji
programéw operacyjnych na lata 2014-2020. Zgodnie z nig, fakt nabycia kompetencji
bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow: ETAP 1 — Zakres, ETAP Il —
Wzorzec, ETAP Il — Ocena, ETAP IV — Poréwnanie.

niezwlocznego informowania Zamawiajacego o nieobecnosci Uczestnika na zajeciach,
informowania na biezaco o wszelkich problemach napotkanych w trakcie realizacji
szkolen,
niezwlocznego informowania o problemach napotkanych w trakcie przeprowadzania
egzamindw oraz informacji o uczestnikach, ktérzy nie otrzymali pozytywnego wyniku
egzaminow,
dostarczenia Zamawiajacemu kserokopii uzyskanych przez uczestnikéw certyfikatow,
lub innych dokumentow potwierdzajacych nabycie przez nich kwalifikacji, certyfikaty
muszg spetnia¢ opisane w niniejszym zapytaniu ofertowym kryteria,
przedstawienia Zamawiajagcemu do akceptacji protokotu potwierdzajacego wykonanie
zadan, liczbe oraz ewidencj¢ godzin w danym miesigcu kalendarzowym poswigconych
na wykonanie zadan w projekcie, zgodnego ze wzorem przedstawionym przez
Zamawiajacego,

e) Zamawiajacy zapewnia na potrzeby prowadzenia szkolen sale szkoleniowe.
W szczeg6lnych przypadkach Zamawiajacy moze zapewni¢ pokoje hotelowe
dla trenerow (2 pokoje).

9. Kadra dydaktyczna: Wykonawca zapewnia osoby zdolne do wykonania zamoéwienia
w zakresie prowadzenia zaje¢ posiadajace:

a) wyksztatcenie wyzsze,
b) doswiadczenie umozliwiajace przeprowadzenie szkolenia, przy czym minimalne
doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie jest krotsze niz 2 lata,

10. Oferent, a takze delegowani przez niego trenerzy sa zobowigzani do przestrzegania
zasady rownosci szans, w tym rownosci pici w trakcie realizacji ushug w ramach projektu.



Zatacznik nr 1
doumowynr CEW...................
(odpowiednio do czesci 2)

Czes¢ 2. Grafika uzytkowa 3D

Usthugi szkolenia zawodowego (CPV 80530000-8) — grafika uzytkowa 3D

11.

12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

Przedmiotem zamoéwienia jest przeprowadzenie szkolenia dla 10 uczestnikow projektu
z zakresu grafiki uzytkowej 3D wraz z przeprowadzeniem egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje nabyte przez kazdego uczestnika, ktory ukonczyt szkolenie oraz wydaniem
certyfikatu. Dopuszcza si¢ zwigkszenie lub zmniejszenie ilo$ci uczestnikow o 3 osoby
W grupie. Szkolenie powinno by¢ zrealizowane w wymiarze godzinowym co najmniej
56 godzin. Uczestnikami szkolenia beda osoby pracujace w sektorze MSP lub
podmiotach ekonomii spoteczne;j.
Termin realizacji zaméwienia: od dnia podpisania umowy do 30.11.2018 r.
Miejsce realizacji szkolenia: Chojnice
Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikow praktycznych umiej¢tnosci w zakresie
grafiki uzytkowej 3D.
Zakres i program szkolenia: oferent jest zobowigzany opracowa¢ program szkolenia
w ten sposob, aby przygotowaé uczestnikow do zdania egzaminu potwierdzajacego
nabycie przez uczestnikow kompetencji. Program szkolenia powinien obejmowac takie
zagadnienia jak: wprowadzenie do grafiki trojwymiarowej, zarzadzanie obiektami,
transformacja, import i eksport obiektéw, biblioteki plikéw do modelowania, rendering,
tekstury, mapowanie obiektow, tworzenie detali oraz realistycznego szkla, cieczy,
obiektéw roslinnych, ustawienia oswietlenia, typy os$wietlenia, tworzenie scenerii -
omoOwienie oraz praktyka realizowana z wykorzystaniem odpowiednich narzg¢dzi
i oprogramowania. Program kursu powinien obejmowaé roéwniez podstawowe
zagadnienia wykorzystania uzytkowego projektow 3D, np. architektura, projektowanie
i wizualizacja wnetrz, tworzenie wizualizacji marki i produktu (mockup), tworzenie
modeli i postaci pod animacje, zasady modelowania pod wydruk 3D.
Oprogramowanie: Wybrany oferent musi dysponowa¢ odpowiednimi narzedziami
I oprogramowaniem do grafiki uzytkowej 3D, w wersji jednakowej dla wszystkich
uczestnikow kursu. Wybrany oferent wskazuje program komputerowy, na ktorym oparty
bedzie kurs (CAD3D, 3D Studio Max, SketchUp lub inne) oraz rodzaj certyfikatu.
Oferent musi dysponowac odpowiednia na potrzeby przeprowadzenia kursu licencja na
oprogramowanie. Kurs moze by¢ realizowany z wykorzystaniem programéw
bezptatnych. Wybrany oferent musi dysponowaé¢ prawami autorskimi do programow
I materiatdw wykorzystywanych na zajeciach.
Certyfikat: Szkolenie musi si¢ zakonczy¢ egzaminem potwierdzajacym nabyte
kompetencje. Otrzymany przez Uczestnikow certyfikat (lub inny dokument
potwierdzajacy nabycie kwalifikacji) musi spelnia¢ wymogi okreslone w liscie
sprawdzajacej — zalacznik nr 2 do ogloszenia).
Organizacja zamowienia
f) Oferent przyjmuje do wiadomosci, iz szkolenia beda si¢ odbywaé w godzinach
popotudniowych lub w soboty i niedziele. Wymiar dzienny godzin szkoleniowych
bedzie kazdorazowo ustalany z Zamawiajacym.



19.

20.

9)

h)

)

W zajeciach moga rowniez uczestniczy¢ wskazane przez Zamawiajacego o0soby,
ktorych zadaniem bedzie monitoring realizacji zadania i sporzadzenie dokumentacji
Z jego przebiegu, w tym dokumentacji fotograficznej.

Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dziennika zaje¢ zawierajacego tematy
1 wymiar godzin zaj¢¢ zgodnie z opracowanym harmonogramem zaje¢ oraz listy
obecnosci uczestnikow kursu.

Wybrany Oferent jest zobowigzany wobec Zamawiajacego do:

przekazania Zamawiajacemu przed rozpoczgciem zaje¢ schematu weryfikacji
uzyskania kompetencji/kwalifikacji w wyniku udziatlu w szkoleniu, ktory musi by¢
zgodny z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programéw operacyjnych na lata 2014-2020. Zgodnie z nig, fakt nabycia kompetencji
bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapow: ETAP 1 — Zakres, ETAP |l —
Wzorzec, ETAP Il — Ocena, ETAP IV — Poréwnanie.

niezwlocznego informowania Zamawiajacego o nieobecnosci Uczestnika na zajgciach,
informowania na biezaco o wszelkich problemach napotkanych w trakcie realizacji
szkolen,

niezwlocznego informowania o problemach napotkanych w trakcie przeprowadzania
egzamindw oraz informacji o uczestnikach, ktoérzy nie otrzymali pozytywnego wyniku
egzaminow,

dostarczenia Zamawiajgcemu kserokopii uzyskanych przez uczestnikow certyfikatow,
lub innych dokumentow potwierdzajacych nabycie przez nich kwalifikacji, certyfikaty
muszg spetnia¢ opisane W niniejszym zapytaniu ofertowym Kryteria,

przedstawienia Zamawiajagcemu do akceptacji protokotu potwierdzajacego wykonanie
zadan, liczbe oraz ewidencj¢ godzin w danym miesigcu kalendarzowym poswigconych
na wykonanie zadan w projekcie, zgodnego ze wzorem przedstawionym przez
Zamawiajacego,

Zamawiajacy zapewnia na potrzeby prowadzenia szkolen sale szkoleniowe.
W szczeg6lnych przypadkach Zamawiajagcy moze zapewni¢ pokoje hotelowe
dla trenerow (2 pokoje).

Kadra dydaktyczna: Wykonawca zapewnia osoby zdolne do wykonania zamowienia
w zakresie prowadzenia zaje¢ posiadajace:

c) wyksztatcenie wyzsze,
d) doswiadczenie umozliwiajace przeprowadzenie szkolenia, przy czym minimalne
doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie jest krotsze niz 2 lata,

Oferent, a takze delegowani przez niego trenerzy sa zobowigzani do przestrzegania

zasady rownosci szans, w tym rownosci plci w trakcie realizacji ustug w ramach projektu.
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Zatacznik nr 2
doumowynr CEW...................

»OSwiadczenie 0 minimalnym wynagrodzeniu”

Chojnice, ..................

Oswiadczenie

W zwigzku z ustawg z dnia 10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg¢ / Dz. U. z
2017 r., poz. 847 ze zm./ os$wiadczam, ze jako ,,przyjmujacy zlecenie lub $wiadczacy ustugi”
jestem:

a) osoba fizyczng niewykonujacg dziatalnosci gospodarczej, albo

b) osobg fizyczng wykonujaca dzialalno$¢  gospodarczg  zarejestrowang w
Rzeczypospolitej Polskiej albo w panstwie bedacym panstwem cztonkowskim Unii
Europejskiej lub panstwem Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
- niezatrudniajqcg pracownikéw / zatrudniajgca pracownikow™, lub
- niezawierajqca / zawierajqcq umowy ze zleceniobiorcami*.

Informujg, Ze powyzsze dane podalem zgodnie ze stanem faktycznym, oraz ze o wszelkich
zmianach zobowiazuj¢ si¢ powiadomi¢ w ciggu 7 dni od daty ich zaistnienia.

Pkt a) lub b) - wtasciwe zaznaczy¢

* niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 3
doumowynr CEW...................

imi¢ i nazwisko pracownika miejsce i data

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze taczne zaangazowanie zawodowe mojej osoby w realizacje
wszystkich projektéw finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci oraz
dziatan finansowanych z innych zrodet nie przekracza 276 godzin miesiecznie w okresie
od....... do........ Ponadto obcigzenie wynikajace z powierzonych mi czynnos$ci przy
realizacji projektow nie wyklucza mozliwosci prawidtowego i efektywnego wykonywania
zadan w ramach realizowanych projektow.

podpis pracownika
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Zatacznik nr 4
do umowy nr

Porozumienie w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych w ramach
zbiorow Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
oraz Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 —
dane uczestnikow indywidualnych w zwigzku z realizacja Projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020,
zwane dalej Porozumieniem

zawarte w Chojnicach, w dniu .................... 2018 r. pomigdzy:

Beneficjentem — Powiatem Chojnickim, Centrum Edukacyjno — Wdrozeniowym w
Chojnicach

ul. Marsz. J. Pitsudskiego 30a, 89-600 Chojnice, NIP: 555-19-17-808, w imieniu ktorego
dzialaja:

Dyrektor CE-W — Pani Monika Kuchta,
zwanym dalej Powierzajacym
a

reprezentowang przez:

zwang dalej ,,Strong”, o nastepujacej tresci:

§1 [definicja]

1. Dla potrzeb niniejszego Porozumienia:
1) administratorem danych osobowych jest Wojewodztwo Pomorskie jako Instytucja
Zarzadzajaca RPO WP na lata 2014-2020;
2) danymi osobowymi sg dane osobowe, w rozumieniu ustawy, przetwarzane przez
Strone, dotyczace:

a) strony oraz jej pracownikow, w zwigzku z realizowaniem Projektu
wspotfinansowanego ze srodkéw Programu,

b) osob, ktorych dane sg przetwarzane w zwigzku z badaniem kwalifikowalno$ci
srodkow w Projekcie wspotinansowanym ze $rodkow Programu, w tym w
szczegOlnosci personelu Projektu, a takze oferentéw, uczestnikow komisji
przetargowych i wykonawcow,

c) pracownikoéw instytucji zaangazowanych we wdrazanie Programu, ktorzy
zajmuja si¢ obshuga Projektow;

3) Umowa o dofinansowanie to kazda umowa o dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego ze srodkéw UE, w ramach Regionalnego Programu
13



Operacyjnego na lata 2014-2020

4) Program to Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata
2014-2020;

5) Projekt to dowolny projekt w rozumieniu ustawy wdrozeniowej realizowany przez
Beneficjenta w ramach Programu.

6) przetwarzaniem danych osobowych sg jakiekolwiek operacje wykonane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udost¢pnianie i usuwanie;

7) rozporzadzeniem RODO jest Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie
danych),

8) rozporzadzeniem jest rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych
oraz warunkéw technicznych 1 organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé
urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz.
U. z 2004 r. Nr 100, poz. 1024 ze zm.)

9) ustawg jest ustawa z dnia 29 sierpnia 1996 r. o ochronie danych osobowych; (Dz. U. z
2016 r. poz. 922 ze zm.)

10) ustawa wdrozeniowa jest ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spojnosci finansowych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2017 poz. 1460 tj.)

§2 [przedmiot Porozumienia]

Na podstawie Umowy o dofinansowanie oraz art. 31 ustawy Powierzajagcy Powiat
Chojnicki/Centrum Edukacyjno — Wdrozeniowe w Chojnicach powierza przetwarzanie
danych osobowych na warunkach opisanych w niniejszym porozumieniu w ramach zbioréw
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 — dane
uczestnikow indywidualnych Stronie ............oooiiiiiiiii

§3 [cel 1 zakres przetwarzania danych osobowych]

1. Dane osobowe sg powierzone do przetwarzania wytacznie w celu realizacji Projektu w
ramach Programu, w zakresie potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielania
wsparcia  uczestnikom  Projektu, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu,
sprawozdawczosci, dziatan informacyjno — promocyjnych w ramach Programu oraz

zapewnienia obowigzku informacyjnego dotyczacego przekazywania do publicznej

wiadomosci informacji o podmiotach uzyskujacych wsparcie z Programu.

2. Zakres powierzonych danych osobowych jest okre$lony w zalgczniku nr 1 do
Porozumienia

3. Powierzajacy zobowigzuje Stron¢ do wykonywania wobec 0sob, ktorych dane dotycza,
obowigzkow informacyjnych wynikajacych z art. 24 1 25 ustawy.

§4 [osoby odpowiedzialne]

1. Osoba odpowiedzialng za realizacj¢ Porozumienia jest..............cooooiiiiiiiiiiiiiniean...



W przypadku zmiany osoby odpowiedzialnej strona Zobowigzana jest przekazac
informacj¢ o tej osobie na piSmie w ciggu 5 dni od zaistnienia zmiany.

Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych stanowi zalgcznik nr 2 do
Porozumienia.

Upowaznienie, o ktéorym mowa w ust. 2 wygasa z chwilg zakonczenia realizacji
projektow realizowanych przez Strong¢ lub zakonczenia umowy nr z dnia ................ tj.
Do przetwarzania danych osobowych mogg by¢ dopuszczeni jedynie pracownicy Strony
posiadajacy upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

§5 [obowigzki i odpowiedzialno$¢ Stron]

. Strona jest zobowigzana zapewni¢ S$rodki techniczne i organizacyjne umozliwiajace
nalezyte zabezpieczenie danych osobowych, wymagane przepisami prawa, w tym w
szczegblnosci Rozporzadzenia RODO, ustawy oraz rozporzadzenia. W zakresie srodkow
technicznych 1 organizacyjnych Strona jest w szczegdlno$ci zobowigzana do stosowania
art. 36-39 ustawy, w tym do

1) prowadzenia wykazu budynkow, pomieszczen lub czgéci pomieszczen, tworzacych
obszar, w ktérym sg przetwarzane powierzone do przetwarzania dane osobowe

2) ograniczenia dostepu do powierzonych do przetwarzania danych osobowych,
wylacznie do osob posiadajacych upowaznienie do przetwarzania danych osobowych
bedacych przedmiotem Porozumienia;

3) zachowania w poufnosci wszystkich danych osobowych powierzonych w trakcie
obowigzywania Porozumienia lub dokumentéw uzyskanych w zwigzku z
wykonywaniem czynnosci objetych Porozumieniem, a takze zachowania w
poufnosci informacji o stosowanych sposobach zabezpieczenia danych osobowych,
réwniez po rozwigzaniu lub wygasnieciu Porozumienia;

4) wymagania od swoich pracownikow przestrzegania nalezytej staranno$ci w zakresie
zachowania w poufnosci powierzonych do przetwarzania danych osobowych oraz
sposobow ich zabezpieczenia;

5) nadzorowania swoich pracownikow, w zakresie zabezpieczenia przetwarzanych
danych osobowych;

6) niewykorzystywania danych osobowych powierzonych do przetwarzania na
podstawowe Porozumienia dla celow innych niz okreslone w Porozumieniu;

7) udzielenia Powierzajacemu lub administratorowi danych osobowych, na kazde jego
zadanie, informacji na temat przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych
osobowych;

8) niezwlocznego usunigcia z elektronicznych nos$nikow informacji wielokrotnego
zapisu w sposob trwaty 1 nieodwracalny oraz zniszczenia no$nikéw papierowych i
elektronicznych nos$nikoéw informacji jednokrotnego zapisu, na ktorych utrwalone
zostaly powierzone do przetwarzania dane osobowe oraz po zakonczeniu
obowigzywania okresu archiwizowania wynikajacego z przepisOw obowigzujacego
prawa lub zawartych uméw;

9) niezwlocznego informowania na piSmie Powierzajgcego o:

a) wszelkich przypadkach naruszenia danych osobowych lub o ich niewlasciwym
uzyciu oraz naruszeniu obowigzkow dotyczacych ochrony danych osobowych
powierzonych do przetwarzania Porozumienia;

15



b) wszelkich czynnosciach z wlasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony
danych osobowych, w zakresie powierzonym Porozumieniem, prowadzonych w
szczegbdlnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych,
urzedami panstwowymi, policja lub przed sadem;

2. Wymagania wzgledem pracownikow Strony znajduja zastosowanie rowniez wzgledem
innych niz pracownicy oséb wykonujacych wilasciwe czynno$ci na rzecz lub w imieniu
Strony niezaleznie od istnienia lub charakteru stosunku prawnego laczacego te osoby ze
Strona.

3. Strona ponosi odpowiedzialno$¢, tak wobec 0sob trzecich, jak i wobec Powierzajacego
I administratora danych osobowych, za szkody powstate w zwigzku z nieprzestrzeganiem
ustawy, postanowien rozporzadzenia oraz za przetwarzanie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych niezgodnie z Porozumieniem lub innymi przepisami
prawa.

§6 [kontrola]

1. Strona umozliwi Powierzajacemu lub administratorowi danych osobowych lub
podmiotowi upowaznionemu przez Powierzajacego lub administratora danych osobowych
dokonanie kontroli zgodno$ci z ustawsg, rozporzadzeniem oraz z Porozumieniem w sprawie
powierzenia przetwarzania powierzonych danych osobowych w miejscu, w ktorym sg one
przetwarzane. Pisemne zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno by¢
przekazane Stronie co najmniej 5 dni roboczych przed dniem rozpoczecia kontroli.

2. W przypadku powziecia przez Powierzajacego lub administratora danych osobowych
wiadomo$ci o razagcym naruszeniu przez Stron¢ zobowigzan wynikajacych z
rozporzadzenia RODO, ustawy, rozporzadzenia lub z Porozumienia, zdania drugiego w
ust. 1 nie stosuje sie.

3. W ramach kontroli, podj¢tej na podstawie ust. 1 lub 2, Powierzajacy, administrator danych
osobowych lub podmiot upowazniony przez Powierzajacego lub administratora danych
osobowych, maja w szczegdlnosci prawo:

1) wstepu, w godzinach pracy podmiotu kontrolowanego, za okazaniem imiennego
upowaznienia, do pomieszczen, w ktéorych s3 przetwarzane dane osobowe, i
przeprowadzenia kontroli zgodno$ci przetwarzania danych osobowych z ustawa.
rozporzadzeniem oraz Porozumieniem,;

2) zadania zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien w zakresie niezb¢dnym do ustalenia
stanu faktycznego;

3) wgladu do wszystkich dokumentow 1 wszelkich danych majacych bezposredni zwigzek z
przedmiotem kontroli oraz sporzadzenia ich kopii;

4. Uprawnienia kontrolerow Powierzajacego, administratora danych osobowych lub
podmiotu upowaznionego przez Powierzajacego lub administratora danych osobowych,
nie uchybiajg uprawnieniom w zakresie kontroli projektow prowadzonej na podstawie
ustawy wdrozeniowe;.

5. Strona jest zobowigzana do zastosowania si¢ do zalecen dotyczacych poprawy jakosci
zabezpieczenia powierzonych danych osobowych

§7 [postanowienia koncowe]

1. Zmiana porozumienia wymaga kazdorazowo formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
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2. W sprawach nieuregulowanych Porozumieniem znajdg zastosowanie ustawa oraz
inne wlasciwe przepisy prawa.

3. Porozumienie sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze Stron.

4. Porozumienie jest zawarte na czas realizacji Projektu.

5. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem zawarcia.

Powierzajacy Strona
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Zalgcznik nr 1 — Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania w zbiorze.

Zalgcznik nr 2 — Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych w zbiorach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020,
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 —
dane uczestnikow indywidualnych

1. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
Dane 0sob uprawnionych do podejmowania decyzji wigZgcych w imieniu wnioskodawcy

Lp. |[Nazwa

Imig

Nazwisko

W N e

Stanowisko

Osoba do kontaktow roboczych

Imie

Nazwisko

Numer telefonu

Adres e-mail

Numer faksu

Ulica

Numer budynku

Numer lokalu

© O N o0 AW N

Kod pocztowy

-
©

Miejscowos¢

-
=

PESEL

Dane 0s6b uprawnionych do podejmowania decyzji w imieniu

partnera Lp. Nazwa

1. | Imig

2. | Nazwisko

3. | Stanowisko

4. | Symbol partnera

5. | Kwalifikowalnos¢ srodkéw w projekcie zgodnie z krajowymi

wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow

6. | PESEL

Dane dotyczqce personelu projektu

Lp. | Nazwa

1. | Imig

2. Nazwisko
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Kraj

PESEL

Forma zaangazowania

Okres zaangazowania w projekcie

Wymiar czasu pracy

o N ooy~ w

Stanowisko

Uczestnicy szkolen, konkursow

Nazwa

Imie

Nazwisko

Adres e-mail

Nazwa instytucji/organizacji

Telefon

SIS I I B I
©

Stanowisko stuzbowe

2. Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 —
dane uczestnikow indywidualnych

Dane uczestnikow indywidualnych

Lp. | Nazwa

1. |[Krgj

2. | Rodzaj uczestnika

3. | Nazwa instytucji

4. |[Imig

5. [ Nazwisko

6. |PESEL

7. | Seria i numer dowodu osobistego

8. |[Ple¢

9. | Wiek w chwili przystepowania do projektu

10. [Wyksztatcenie

11. [ Wojewodztwo

12. | Powiat

13. | Gmina

14. [ Miejscowos¢

15. | Ulica

16. | Nr budynku

17. | Nr lokalu

18. | Kod pocztowy

19. | Obszar wedlug stopnia urbanizacji (DEGURBA)
20. | Telefon kontaktowy

21. [ Adres e-mail

22. | Data rozpoczecia i zakonczenia udziatu w projekcie
23. | Status osoby na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu




24.| Wykonywany zawdd

25. [ Migjsce pracy

26. [ Sytuacja osoby w momencie zakonczenia udziatu w projekcie

27. | Inne rezultaty dotyczace 0sob mtodych (dotyczy IZM — Inicjatywy na Rzecz
Zatrudnienia Mtodych)

28. | Zakonczenie udzialu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowang dla niej $ciezka
uczestnictwa

29.| Rodzaj przyznanego wsparcia

30. | Data rozpoczecia/zakonczenia udzialu we wsparciu

31. | Data zalozenia dziatalno$ci gospodarczej

32. | Kwota przyznanych srodkow na zatozenie dziatalnosci gospodarczej

33. | PKD zatozonej dziatalnosci gospodarczej

34.| Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan

35. | Osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym bez oséb pracujacych w tym z
dzie¢mi pozostajacymi na utrzymaniu

36. | Osoba zyjaca w gospodarstwie domowym sktadajacym si¢ z jednej osoby dorostej
i dzieci pozostajacych na utrzymaniu

37.| Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)

38. | Przynaleznos¢ do grupy docelowej zgodnie z RPO WP 2014-2020 /zatwierdzonym do
realizacji wnioskiem o dofinansowanie projektu

39. [ Numer konta bankowego

40. | Data urodzenia

41. | Imiona rodzicow/opiekundow

42.] Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etniczne;j

43.| Migrant

44. [ Osoba obcego pochodzenia

45. ] Osoba z niepetnosprawnosciami

3. Centralny system teleinformatyczny wspierajqcy realizacje programow operacyjnych
Uzytkownicy Centralnego Systemu teleinformatycznego ze strony beneficjentow/partnerow
(osoby uprawnione do podejmowania decyzji wigzqcych w imieniu beneficjenta/partnera)

Lp. [Nazwa

1. | Imig

Nazwisko

Telefon

Adres e-mail

Kraj

ST

PESEL

Whnioskodawcy

Lp. | Nazwa

1. | Nazwa wnioskodawcy
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Forma prawna

Forma wlasnosci

NIP

Kraj

oo &l wl

Adres:

Ulica

Numer budynku
Numer lokalu
Kod pocztowy
Miejscowos¢
Telefon

Fax

Adres e-mail

Beneficjenci/Partnerzy

Nazwa

Nazwa beneficjenta/partnera

Forma prawna beneficjenta/partnera

Forma wlasnosci

NIP

REGON

oMW NPT
©

Adres:

Ulica

Numer budynku
Numer lokalu
Kod pocztowy
Miejscowos¢
Telefon

Fax

Adres e-mail

7. | Krgj

8. | Numer rachunku beneficjenta/odbiorcy

Dane uczestnikow instytucjonalnych (0séb fizycznych prowadzqcych jednoosobowq
dziatalnosé gospodarczg)

Nazwa

Kraj

Nazwa instytucji

NIP

Typ instytucji

Wojewodztwo

SHRSAIEI R BN Wl B
©

Powiat
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7. | Gmina

8. | Miejscowos¢

9. |Ulica

10. | Nr budynku

11. | Nrlokalu

12. | Kod pocztowy

13. | Obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA)
14. | Telefon kontaktowy

15. | Adres e-mail

16. [ Data rozpoczecia udziatu w projekcie

17. | Data zakonczenia udziatu w projekcie

18. | Czy wsparciem zostali objeci pracownicy instytucji
19. | Rodzaj przyznanego wsparcia

20. | Data rozpoczgcia udzialu we wsparciu

21. | Data zakonczenia udzialu we wsparciu
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Dane uczestnikow indywidualnych

Lp. | Nazwa

1. |Krgj

2. |Rodzaj uczestnika
3. | Nazwa instytucji
4. |Imie

5. [ Nazwisko

6. |[PESEL

7. |Ple¢

8. | Wiek w chwili przystgpowania do projektu
9. | Wyksztalcenie

10. | Wojewodztwo

11. | Powiat

12. [Gmina

13. [Miejscowos¢

14. [Ulica

15. | Nr budynku

16. | Nr lokalu

17. | Kod pocztowy

18. | Obszar wedtug stopnia urbanizacji (DEGURBA)
19. | Telefon kontaktowy
20. | Adres e-mail

N
[

Data rozpoczgcia udzialu w projekcie

)
N -

Data zakonczenia udziatu w projekcie

N
!

Status osoby na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu
24. | Wykonywany zawod
25. | Zatrudniony w (miejsce zatrudnienia)

)
| ¢

Sytuacja osoby w momencie zakonczenia udzialu w projekcie

N
~

Inne rezultaty dotyczace osob mtodych (dotyczy IZM — Inicjatywy na Rzecz
Zatrudnienia Mlodych)

28.

Zakonczenie udzialu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowang dla niej $ciezka
uczestnictwa

29. [Rodzaj przyznanego wsparcia
30. | Data rozpoczecia udzialu we wsparciu
31. [Data zakonczenia udziatu we wsparciu

32.

Data zalozenia dziatalno$ci gospodarczej

33.

Kwota przyznanych srodkéw na zatozenie dzialalnosci gospodarczej

34.

PKD zalozonej dziatalnosci gospodarcze;j

35.

Osoba nalezgca do mniejszos$ci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego
pochodzenia

36.

Osoba bezdomna lub dotknigta wykluczeniem z dostepu do mieszkan

37.

Osoba z niepetnosprawnosciami
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38. | Osoba przebywajaca w gospodarstwie bez osob pracujacych

39. | W tym: w gospodarstwie domowym z dzie¢mi pozostajagcymi na utrzymaniu

40. | Osoba zyjaca w gospodarstwie sktadajacym si¢ z jednej osoby dorostej 1 dzieci
pozostajacych na utrzymaniu

41. | Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)

Dane dotyczgce personelu projektu

Nazwa

Imie

Nazwisko

Kraj

PESEL

Forma zaangazowania

Okres zaangazowania w projekcie

Wymiar czasu pracy

X N o o A~ WP
ke

Stanowisko

Wykonawczy realizujgcy umowy o zamowienia publiczne, ktorych dane przetwarzane bedg
w zwiqzku 7 badaniem kwalifikowalnosci srodkow w projekcie (osoby fizyczne prowadzgce

dzialalnosé gospodarczg)

Lp. | Nazwa

1. | Nazwa wykonawcy
2. | Krgj

3. | NIP wykonawcy
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UPOWAZNIENIE nr ...
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Z dniem .....................l , ha podstawie art. 37 w zwigzku z art. 31 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 922),

upowaZniamPana/Pania1 ................................................................. do
przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz zbiorem Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 dane uczestnikow indywidualnych.

Niniejsze upowaznienie nie upowaznia do udzielania dalszych upowaznien i wygasa z chwila

ustania Pana/Pani zatrudnienia W .............vuvuiieiniiieiiiieiieeeeeenennn lub z chwilg
jego odwotania.

(czytelny podpis osoby upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien)

Oswiadczam, ze zapoznatem/am si¢ z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, w tym z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 1. poz. 922), a takze z
obowigzujacymi w ... (nalezy podac¢ nazwe podmiotu) ,,Polityka bezpieczenstwa ochrony danych
osobowych” oraz ,Instrukcja zarzadzania systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania
danych osobowych” i zobowiazuj¢ sie¢ do przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych
okreslonych w tych dokumentach.

Zobowigzuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych, z ktorymi
zapoznatem/am si¢ oraz sposobow ich zabezpieczania, zarbwno w okresie zatrudnienia w ... (nalezy
podacé nazwe podmiotu), jak tez po jego ustaniu.

(czytelny podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)

Upowaznienie otrzymalem/am

(miejscowosc, data, podpis)

1 . ;4
niepotrzebne skresli¢
niepotrzebne skresli¢
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