DZIAL D. ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY



UMOWA NR CEW/.../2018
zawarta w dniu ....... 2018 r. pomiedzy:

1.Powiatem Chojnickim,/Centrum Edukacyjno — Wdrozeniowym w Chojnicach,
ul. Marsz. J. Pilsudskiego 30a, 89-600 Chojnice, NIP: 555-19-17-808 reprezentowanym
przez

- Monike Kuchta — Dyrektor CE-W

przy kontrasygnacie Glownego Ksiegowego — Joanny Roszyk
zwanym w dalszej tresci umowy Zamawiajacym

reprezentowang przez:

e reterteeneaareaaaas — Wiasciciel
zwanym dalej Wykonawca.
dalej tacznie zwanymi Stronami.

Niniejsza umowa zostaje zawarta w ramach projektu ,,Zwigkszamy kompetencje pomorskich
pracownikow” wspoétfinansowanego ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Osi Priorytetowej 5: Zatrudnienie, Dziatanie 5.5: Ksztalcenie ustawiczne w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-
2020 na mocy umowy o dofinansowanie projektu nr RPPM.05.05.00-22-0028/16 zawartej
pomigdzy Powiatem Chojnickim oraz Wojewodztwem Pomorskim, zwanej w dalszej czes¢
umowy ,,umowg o dofinansowanie”.

§1

Przedmiotem umowy jest wykonanie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajacego ustugi
przeprowadzenia kursu na operatora podestéw ruchomych/podnos$nikéw koszowych wraz
z egzaminem potwierdzajacym nabyte uprawnienia - zgodnie z trescig opisu przedmiotu
zamoOwienia stanowigcego zatgcznik nr 1 do umowy.

§2

Wykonawca w ramach ustugi zobowiazuje si¢ do:

1. zapewnienia profesjonalnej kadry dydaktycznej posiadajacej kwalifikacje
odpowiadajace kierunkowi danego szkolenia i gwarantujacej prawidlowa realizacje
szkolenia,

2. zapewnienia w trakcie kursu warunkow nauki i pracy zgodnych z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy,

3. prowadzenia, gromadzenia i przekazania Zamawiajagcemu dokumentacji zwigzanej

z realizacjg szkolen (m.in. list obecnosci, dziennika szkolenia ),

sprawowania nadzoru merytorycznego nad realizacjg programu nauczania,
umozliwienia Zamawiajgcemu oraz innym podmiotom uprawnionym do
przeprowadzenia kontroli realizacji kursu oraz realizacji umowy o dofinansowanie, w
tym udostepnienia tymze podmiotom dokumentéw dotyczacych realizacji projektu, a
takze wizytowania zajec.
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§3

1. Przedmiot umowy zostanie wykonany w terminie od dnia ....... r. do dniar.
2. Zamawiajacy przedstawi dane uczestnikow Kursu najpozniej w dniu rozpoczegcia
realizacji zajec.

§4

1. Przedmiot umowy winien by¢ wykonany z nalezyta staranno$cig i zastosowaniem
wiedzy 1 umiejgtnosci niezbgdnych do jego wykonania.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada kwalifikacje 1 umiejgtnosci niezbgdne
do wykonania zlecenia objgtego umowa oraz wymagane prawem uprawnienia
do realizacji ustugi, o ktorej mowa w §1 niniejszej umowy.

3. Wykonawca odpowiada za dzialania i zaniechania oséb, przy pomocy ktorych bedzie

realizowat przedmiot niniejszej umowy, jak za wilasne.

Wykonawca nie jest uprawniony do reprezentowania Zamawiajacego.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw zwigzanych z realizacja
ustugi.

6. Strony zobowiazuja si¢ do regularnej wymiany informacji dotyczacych okolicznosci,
ktére moga mie¢ wplyw na prawidtowe wykonanie przedmiotu niniejszej umowy.

7. Wykonawca zobowigzuje si¢ do aktywnej wspOlpracy z Zamawiajacym w zakresie
wykonania przedmiotu niniejszej umowy, w tym do:

1) odpowiadania niezwlocznie na kazde zapytanie Zamawiajacego w formie
pisemnej lub elektronicznej, jednakze nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia
zapytania przez Zamawiajacego,

2) informowania Zamawiajacego oraz uczestnikow o niemozliwosci $wiadczenia
ustug zgodnie z harmonogramem, niezwlocznie po uzyskaniu takiej informacji,
jednakze nie pozniej niz na 3 dni przed planowang data przeprowadzenia zajec.
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§5
Z tytulu wykonania przedmiotu umowy Zamawiajacy zobowigzuje si¢ zaptacié
Wykonawcy wynagrodzenie W WySOKOSCI .......ovvviriiinininiiiiiieinienns zt brutto za 1
UCZEStNIKA KUISU(STOWNIE: . . ... e, ).

Zaptata faktury nastgpi przelewem na rachunek Wykonawcy w terminie do 30 dni od daty
doreczenia poprawnie wystawionej faktury Zamawiajgcemu.

Podstawa wystawienia faktury bedzie wystawiany protokot odbioru przedmiotu umowy,
stanowiacy zalacznik do faktury.

Do faktury kazdorazowo nalezy dotaczy¢ Oswiadczenie o nie przekroczeniu 276 godzin w
miesigcu w tagcznym zaangazowaniu zawodowym w realizacje¢ wszystkich projektow
finansowanych z funduszy strukturalnych 1 Funduszu Spdjnosci oraz dziatan
finansowanych z innych zrdédet oraz ze obcigzenie wynikajace z powierzonych czynnosci
przy realizacji projektow nie wyklucza mozliwosci prawidlowego 1 efektywnego
wykonywania zadan w ramach realizowanych projektow. Oswiadczenie sktada kazda z
0s0b, ktora realizowala zajg¢cia za w danym miesigcu.

Strony o$wiadczaja, ze kwota obliczona wedlug powyzszych zasad stanowi cato$¢
przystugujacego Wykonawcy wynagrodzenia oraz obejmuje zwrot wszelkich kosztéw
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poniesionych przez Wykonawce w celu wykonania umowy.

. Faktura bedzie wystawiona na Nabywca: Powiat Chojnicki, ul. 31 Stycznia 56, 89-600
Chojnice, NIP: 555-19-17-808, Odbiorca: Centrum Edukacyjno — Wdrozeniowe w
Chojnicach, ul. Marsz. J. Pitsudskiego 30a, 89-600 Chojnice

. Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zaliczki.

Przelew wierzytelno$ci z tytutu niniejszej umowy na osobe¢ trzecia wymaga zgody
Zamawiajacego.

Opdznienia w platnosciach, wynikajace z opdznien w otrzymywaniu przez
Zamawiajacego srodkow finansowych na realizacje projektu od Instytucji Posredniczacej
nie moga by¢ podstawa do naliczenia odsetek za opdznienia i nie beda przedmiotem
roszczen ze strony Wykonawcy

§6

Wykonawca zobowigzuje si¢ do przestrzegania przepisow ustawy z dnia 29 sierpnial 997
r. 0 ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2016 r. pdz 922)
. Przetwarzanie danych osobowych okre§la porozumienie stanowigce zatacznik nr 3 do

umowy

§7

Osobg upowazniong do kontaktow w zwiazku z realizacja niniejszej umowy ze strony
WyKONawcey Jest: ....ovivritiiiiiii e, el . e-mail..............
Osobg upowazniong do kontaktow z w zwiazku z realizacja niniejszej umowy ze strony
Zamawiajagceg0  jest: Aleksandra Kolc-Gadzata, tel. 530766 445 e-mail:
biuro@cewchojnice.eu

§8

. Wykonawca ptaci Zamawiajagcemu kary umowne:

a) za opdOznienie w wykonaniu przedmiotu umowy z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy 1,0% wynagrodzenia umownego brutto, okreslonego na podstawie §5
ust.1, za kazdy dzien opdznienia liczony od terminu okreslonego w §3 ust. 1

b) za kazdorazowe naruszenie pozostalych zapisow umowy 1% wynagrodzenia
umownego brutto okreslonego na podstawie §5 ust 1.

C) za odstapieniec od umowy z przyczyn lezacych po stronie od Wykonawcy
w wysokosci 15% wynagrodzenia umownego brutto okreslonego na podstawie §5 ust.
1,

. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kar¢ umowng za odstgpienie od umowy, z przyczyn za

ktore ponosi odpowiedzialno$¢ Zamawiajacy, w wysokosci 15% wynagrodzenia

umownego brutto, okreslonego w §5 ust. 1 za wyjatkiem wystgpienia sytuacji
przedstawionej w art. 145 Prawa zamowien publicznych.

Strony zastrzegaja sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupehniajacego,

przewyzszajacego wysokos¢ kar umownych, do wysokosci poniesionej szkody zgodnie z

Kodeksem cywilnym.



4. Wykonawca wyraza zgode na zaptate kar umownych w drodze potracenia z

przystugujacych mu naleznosci.

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu

cywilnego oraz inne przepisy majace zwiazek z realizacja umowy oraz zasady okreslone
w Zasadach wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego
na lata 2014-2020 dostepnych na stronie www.rpo.pomorskie.eu

§10

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia Umowy wymagaja formy pisemnego aneksu pod
rygorem niewaznosci.

2. Wykonawca wnioskujacy o zmiang¢ tresci Umowy przedlozy Zamawiajgcemu pisemne
uzasadnienie konieczno$ci wprowadzenia zmian do Umowy.

3. Istotne zmiany postanowien zawartej Umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie
ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, moga dotyczy¢ w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

termindw wykonania Umowy, lub

warunkow 1 terminow platnos$ci wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy, lub
zmiany o0sOb prowadzacych zajecia (wykazanych w ofercie zlozonej przez
Wykonawce, ktory nie jest jednocze$nie osobg prowadzaca zajgcia) - z zastrzezeniem,
ze Zamawiajacy nie dopuszcza zmiany na inng osobg, niespetniajagca wymagan
okreslonych przez Zamawiajacego w ogloszeniu o zamdwieniu.

4. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 3, moga nastapi¢ jedynie w nastgpujacych przypadkach:
1) w zakresie, o ktorym mowa w ust. 3 - w przypadku wystgpienia sity wyzszej, tj.

2)

3)

4)

5)

zdarzenia, ktore tacznie spelniaja trzy przeslanki: maja charakter zewnetrzny, sa
niemozliwe do przewidzenia i s3 niemozliwe do zapobiezenia,
w zakresie, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 - w przypadku przedluzenia terminu

zakonczenia postgpowania o udzielenie niniejszego zamdwienia, a takze w przypadku,
gdy zmiana terminu wynika z aktualnej wersji Umowy o dofinansowanie projektu,

w zakresie, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2 - w przypadku zmian w trakcie
wykonywania Umowy powszechnie obowigzujacych przepisow prawa — Z
zastrzezeniem, ze cena oferty brutto ustalona jest na caly okres obowigzywania
Umowy i nie podlega podwyzszeniu nawet w sytuacji zmiany przepisow dotyczacych
zmiany stawki podatku VAT,

w zakresie, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 3 - jezeli osoba prowadzaca zajgcia nie moze
prowadzi¢ zaje¢ z powodu zdarzen losowych (miedzy innymi choroby, $mierci) lub
ustania podstawy prawnej do dysponowania przez Wykonawce osobg prowadzaca
zaj¢cia (miedzy innymi na skutek rozwigzania umowy taczacej Wykonawce i osobe
prowadzaca zajgcia) lub jezeli osoba prowadzaca zajecia przestanie spetnia¢ wymogi
okreslone przez Zamawiajacego w ogloszeniu o zamowieniu.

w zakresie, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 3 — Wykonawca zmieni osobg prowadzaca
zajecia na wezwanie Zamawiajagcego w przypadku, gdy z ankiet ewaluacyjnych
wypetnianych przez uczestnikow wynikaé bedzie, iz jakos¢ wykonywanej ustugi jest
niezadowalajaca.



§11

1. Umowa moze zosta¢ rozwigzana na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystapienia
okolicznos$ci, ktore uniemozliwiajg dalsze wykonywanie postanowien zawartych w
umowie.

2. Zamawiajgcy moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym, w przypadku, gdy:

1) Wykonawca z przyczyn lezgcych po jego stronie nie zrealizowat przedmiotu umowy
w terminie okreslonym w umowie,

2) Wykonawca realizuje umowe¢ niezgodnie z jej postanowieniami lub niezgodnie
z warunkami okreslonymi w zapytaniu ofertowym,

3) Wykonawca odméwi poddania sig¢ kontroli,

4) Wykonawca ztozy podrobione, przerobione lub stwierdzajace nieprawd¢ dokumenty
zwigzane z realizacja niniejszej umowy.

3. W przypadku rozwigzania umowy na podstawie § 11 wust. 2 Wykonawca jest
zobowigzany do zwrotu cato$ci otrzymanego wynagrodzenia wraz z odsetkami w
wysokosci okres$lonej jak dla zalegtosci podatkowych.

4. Zamawiajacy moze rozwigza¢ niniejsza umowe¢ z zachowaniem jednomiesi¢cznego
okresu wypowiedzenia w przypadku rozwigznia lub istotnych zmian umowy o
dofinansowanie.

§12

Wszystkie ewentualne spory wynikajace z niniejszej umowy beda rozstrzygane przez Sad
wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§13

Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla
Zamawiajacego, jeden dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



Zatacznik nr 1
doumowy nrCEW...................

Przedmiot zaméwienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie kursu w zwigzku z
realizacja projektu »Zwigkszamy kompetencje pomorskich pracownikow”
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi
Priorytetowej 5: Zatrudnienie, Dziatanie 5.5: Ksztalcenie ustawiczne w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Operatora podestow ruchomych/podnosnikow koszowych wraz 2z egzaminem
potwierdzajacym nabyte uprawnienia

Ustugi szkoleniowe (CPV 80500000-9)

Przedmiotem zaméwienia: jest organizacja i przeprowadzenie kursu na operatora podestow
ruchomych/podnos$nikéw  koszowych wraz 2z egzaminem potwierdzajacym nabyte
uprawnienia dla 20 uczestnikéw, (mozliwo§¢ zwigkszenia lub zmniejszenia ilo$ci
uczestnikow 30%).Zamowienie obejmuje: kurs operatora podestow ruchomych/podnosnikow
koszowych wraz z egzaminem potwierdzajagcym nabyte uprawnienia

Uczestnikami szkolenia beda osoby pracujace w sektorze MSP lub podmiotach ekonomii
spoteczne;.

1. Termin realizacji zamoéwienia: od dnia podpisania umowy — 30 czerwca 2018 r.

2. Miejsce realizacji szkolenia: Chojnice

3. Celem szkolenia: jest uzyskanie przez uczestnikow szkolenia wiedzy teoretycznej
1 umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji w zakresie obstugi podestow ruchomych.
Szkolenie ma przygotowaé uczestnikow do uzyskania pozytywnego wyniku egzaminu
ubT
w zakresie operatora podno$nika koszowego w kategorii I P.

4. Zakres i program szkolenia oraz sposéb potwierdzania nabycia kompetencji:
powinien speinia¢ standardy zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Organizacja zamowienia:

a) przeprowadzenie kursu operatora podnos$nika koszowego w kategorii I P - 15 0sob,

(mozliwos¢ zwigkszenia lub zmniejszenia ilosci uczestnikow o 30%), zgodnie

z obowigzujacymi przepisami, tj.

e ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym (Dz. U. Nr 122, poz. 1321
z dnia 31 grudnia 2000 r. ze zm.),

e rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 16 lipca 2002 r. w sprawie rodzajow
urzadzen podlegajacych dozorowi technicznemu (Dz. U. Nr 120, poz. 1021, z zm.),

e rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 18 lipca 2001 roku w sprawie
trybusprawdzania kwalifikacji wymaganych przy obstudze i konserwacji urzadzen
technicznych (Dz. U. Nr 79, poz. 849 ze zm.),



b)

e rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia
29 pazdziernika 2003 r. w sprawie warunkow technicznych Dozoru Technicznego
w zakresie eksploatacji niektoérych urzadzen transportu bliskiego (Dz. U. Nr 193,
poz. 1890),

e rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 28 grudnia 2001 r. w sprawie
warunkow technicznych dozoru technicznego, jakim powinny odpowiadacé
dzwigniki (Dz. U. Nr 4, poz. 43),

e rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 10 lipca 2001 r. w sprawie warunkow
technicznych dozoru technicznego, jakim powinny odpowiada¢ przenosniki
kabinowe i krzesetkowe (Dz. U. Nr 77, poz. 827),

e rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 roku
(Dz. U. Nr 62, poz. 287) w sprawie rodzajow prac wymagajacych szczegolnej
sprawnosci psychofizycznej,

e rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
28 kwietnia 2003 r. (Dz. U. z dnia 21 maja 2003 r.) w sprawie szczegdlowych
zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace si¢ eksploatacja
urzadzen, instalacji i sieci,

e rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 10 maja 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy uSytkowaniu woézkéw jezdniowych
z napgdem silnikowym (Dz. U. Nr 70 poz. 650),

e rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 4 kwietnia
2003 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy
przy uzytkowaniu wozkow jezdniowych z napgdem silnikowym (Dz. U. Nr 65,
poz. 603),

e rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 169,
poz. 1650),

e rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy podczas wykonywania robot budowlanych
(Dz. U. Nr 47, poz. 401),

zajecia odbywac¢ si¢ beda w godzinach dostosowanych do oséb biorgcych udziat

w kursie,w szczegolnosci czgs¢ praktyczna.

wykonawca zobowigzany jest do:

- opracowania 1 przekazania Zamawiajagcemu programu zaje¢, w terminie do 5 dni
od dnia podpisania umowy. Zamawiajacy zatwierdza program zajgé. W przypadku,
gdy Zamawiajacy bedzie mial zastrzezenia do ww. dokumentéw, wezwie
Wykonawce do wyjasnienia badZz wprowadzenia zmian w terminie 3 dni od dnia
dostarczenia dokumentow;

- prowadzenia dziennika zaj¢c, list obecnosci;

- prowadzenia kart czasu pracy;

- przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 tj.);



d)

f)

9)

h)

i)
)

K)

- przekazywania uczestnikom ankiet ewaluacyjnych i innych dokumentow
zwigzanych z monitorowaniem przebiegu projektu dostarczonych przez
Zamawiajacego;

- umozliwienia Zamawiajgcemu kontrol¢ i dokumentowanie (w tym fotograficzne)
przebiegu kursu.

Wykonawca przed rozpoczgciem — pierwszych  zaje¢  przekaze  kazdemu

z uczestnikow/uczestniczek materialy szkoleniowe, ktére przejda w posiadanie

uczestnika kursu,

W trakcie zaje¢¢ praktycznych kazdy z uczestnikoéw musi mie¢ mozliwos¢ samodzielnej

pracy z urzadzeniami.

Zastosowane metody nauczania musza uwzglednia¢ indywidualne podejscie do

kazdego z uczestnikdéw i zapewni¢ maksymalny stopien przygotowania do egzaminu.

Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednie zasoby techniczne i1 sprzg¢t niezbedny

do nalezytej realizacji przedmiotu zamodwienia spelniajacy wymogi prawne

oraz w zakresie BHP i ppoz.,

Wykonawca jest zobowiazany do biezacego informowania Zamawiajacego

o nieobecnosci uczestnika kursu lub rezygnacji z uczestnictwa w trakcie jego trwania

pod rygorem odmowy zaptaty za szkolenie tych 0sob;

zajgcia teoretyczne i praktyczne musza odbywac si¢ na terenie Chojnic;

Wykonawca jest zobowigzany do dokumentowania przeprowadzonych zaje¢ zgodnie

z obowigzujacymi przepisami,

Wykonawca jest zobowigzany do ponoszenia wszelkich kosztoéw niezbednych w celu

prawidtowej realizacji przedmiotu zamowienia, nie przewidzianych w umowie,

Wykonawca jest zobowigzany do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych

wypadkow kazdego uczestnika; ubezpieczenie powinno obejmowaé uczestnictwo w

zajeciach, droge do miejsca zajec¢ oraz powrdt do domu, kopi¢ polisy ubezpieczeniowej

nalezy przekaza¢ Zleceniodawcy;

m) po zakonczeniu kursu Wykonawca zorganizuje uczestnikom egzamin wewnetrzny,

P)

potwierdzajacy nabyte umiej¢tnosci. Wykonawca dopelni wszelkich formalnos$ci
zwigzanych ze zgloszeniem do egzaminu zewngtrznego. Koszty zwigzane z
egzaminem wewngtrznym 1 zewnetrznym nalezy uja¢ w cenie kursu. W oferowane;j
cenie nie nalezy uwzglednia¢ optaty za egzamin panstwowy.

Wykonawca wystawi uczestnikom zaswiadczenie o ukonczeniu kursu zgodnie
z wymogami obowigzujacego prawa polskiego oraz przedtozy Zamawiajacemu kopie
(kserokopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem) zaswiadczen wraz informacja
o dofinanowaniu szkolenia przez Uni¢ Europejska ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego, opatrzonego odpowiednimi logotypami, ktoych wzory
dostarczy Zamawiajacy.

Wykonawca przechowuje cato$¢ dokumentacji zwiazanej z realizacja uslugi do dnia
31.12.2028 lub przekaze dokumentacj¢ Zamawiajacemu do tego terminu.

Wykonawca dostarczy wszystkie listy obecnos$ci, dzienniki zaj¢¢, karty czasu pracy
1 inne dokumenty zwigzane z realizacja ustugi, o ktore zwroci si¢ Zleceniodawca
do biura projektu mieszczacego si¢ w Centrum Edukacyjno — Wdrozeniowym



w Chojnicach, ul. Marsz. J. Pilsudskiego 30a, 89-600 Chojnice, niezwlocznie
po zakonczonych zajeciach,

q) Jako$¢ i zakres oferowanego programu kursu operatora podnosnika koszowego
w kategorii | Ppowinny by¢ zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa, normami
i specyfikacji technicznych

6. Kadra dydaktyczna: Wykonawca zapewnia osobe zdolng do wykonania zamowienia
w zakresie prowadzenia zajec tj. posiadajaca:

a) certyfikaty/zaswiadczenia/uprawnienia umozliwiajace przeprowadzenie szkolenia,
b) do$wiadczenie umozliwiajace przeprowadzenie szkolenia, przy czym minimalne
doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie jest krotsze niz 2 lata,

Oferent, a takze delegowani przez niego trenerzy sg zobowigzani do przestrzegania zasady
réwnosci szans, w tym réwnosci ptci w trakcie realizacji ustug w ramach projekt.
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Zakacznik nr 2
doumowynr CEW...................

imie¢ i nazwisko miejsce i data

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze laczne zaangazowanie zawodowe mojej osoby w realizacje
wszystkich projektow finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spojnosci oraz
dziatan finansowanych z innych zrodet nie przekracza 276 godzin miesiecznie w okresie
od....... do........ Ponadto obcigzenie wynikajace z powierzonych mi czynno$ci przy
realizacji projektow nie wyklucza mozliwosci prawidlowego i efektywnego wykonywania

zadan w ramach realizowanych projektow.
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Zalacznik nr 4
do umowy nr

Porozumienie w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych w ramach
zbiorow Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
oraz Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 —
dane uczestnikow indywidualnych w zwigzku z realizacja Projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020,
zwane dalej Porozumieniem

zawarte w Chojnicach, wdniu .................... 2018 r. pomiedzy:

Beneficjentem — Powiatem Chojnickim, Centrum Edukacyjno — Wdrozeniowym w
Chojnicach

ul. Marsz. J. Pitsudskiego 30a, 89-600 Chojnice, NIP: 555-19-17-808, w imieniu ktorego
dzialaja:

Dyrektor CE-W — Pani Monika Kuchta,
zwanym dalej Powierzajacym
a

reprezentowang przez:

zwang dalej ,,Strong”, o nastepujace;j tresci:

§1 [definicja]

1. Dla potrzeb niniejszego Porozumienia:
1) administratorem danych osobowych jest Wojewo6dztwo Pomorskie jako Instytucja
Zarzadzajaca RPO WP na lata 2014-2020;
2) danymi osobowymi sg dane osobowe, w rozumieniu ustawy, przetwarzane przez
Strone, dotyczace:

a) strony oraz jej pracownikow, w zwigzku z realizowaniem Projektu
wspotfinansowanego ze srodkéw Programu,

b) osob, ktorych dane sg przetwarzane w zwigzku z badaniem kwalifikowalnosci
srodkow w Projekcie wspodtfinansowanym ze $rodkow Programu, w tym w
szczegblnosci personelu Projektu, a takze oferentow, uczestnikow komisji
przetargowych 1 wykonawcow,
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C) pracownikoéw instytucji zaangazowanych we wdrazanie Programu, ktorzy
zajmuja si¢ obstuga Projektow;

3) Umowa o dofinansowanie to kazda umowa o dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego ze $rodkow UE, w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020

4) Program to Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020;

5) Projekt to dowolny projekt w rozumieniu ustawy wdrozeniowej realizowany przez
Beneficjenta w ramach Programu.

6) przetwarzaniem danych osobowych sa jakiekolwiek operacje wykonane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udost¢pnianie i usuwanie;

7) rozporzadzeniem RODO jest Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych),

8) rozporzadzeniem jest rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych
oraz warunkéw technicznych 1 organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé
urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz.
U. z 2004 r. Nr 100, poz. 1024 ze zm.)

9) ustawg jest ustawa z dnia 29 sierpnia 1996 r. o ochronie danych osobowych; (Dz. U. z
2016 r. poz. 922 ze zm.)

10) ustawg wdrozeniowa jest ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2017 poz. 1460 tj.)

§2 [przedmiot Porozumienia]

Na podstawie Umowy o dofinansowanie oraz art. 31 ustawy Powierzajacy Powiat
Chojnicki/Centrum Edukacyjno — Wdrozeniowe w Chojnicach powierza przetwarzanie
danych osobowych na warunkach opisanych w niniejszym porozumieniu w ramach zbioréw
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 — dane
uczestnikow indywidualnych Stronie ........ ...

§3 [cel i zakres przetwarzania danych osobowych]

1. Dane osobowe sg powierzone do przetwarzania wytacznie w celu realizacji Projektu w
ramach Programu, w zakresie potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow, udzielania
wsparcia  uczestnikom  Projektu, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu,
sprawozdawczo$ci, dziatan informacyjno — promocyjnych w ramach Programu oraz
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zapewnienia obowigzku informacyjnego dotyczacego przekazywania do publicznej
wiadomosci informacji o podmiotach uzyskujacych wsparcie z Programu.

Zakres powierzonych danych osobowych jest okreSlony w zalgczniku nr 1 do
Porozumienia

Powierzajacy zobowigzuje Stron¢ do wykonywania wobec osob, ktérych dane dotycza,
obowigzkow informacyjnych wynikajacych z art. 24 1 25 ustawy.

§4 [osoby odpowiedzialne]

Osoba odpowiedzialng za realizacje Porozumienia jest..............ooevveiiiiiiiiiiinniennnnn..
W przypadku zmiany osoby odpowiedzialnej strona Zobowigzana jest przekazaé
informacj¢ o tej osobie na pismie w ciggu 5 dni od zaistnienia zmiany.

. Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych stanowi zalgcznik nr 2 do
Porozumienia.

Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 2 wygasa z chwilg zakonczenia realizacji projektow
realizowanych przez Strong lub zakonczenia umowy nr zdnia ................ t].

Do przetwarzania danych osobowych moga by¢ dopuszczeni jedynie pracownicy Strony
posiadajacy upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

§5 [obowiazki i odpowiedzialno$¢ Stron]

. Strona jest zobowigzana zapewni¢ $rodki techniczne 1 organizacyjne umozliwiajace
nalezyte zabezpieczenie danych osobowych, wymagane przepisami prawa, w tym w
szczegbdlnosci Rozporzadzenia RODO, ustawy oraz rozporzadzenia. W zakresie srodkow
technicznych 1 organizacyjnych Strona jest w szczegdlnosci zobowigzana do stosowania
art. 36-39 ustawy, w tym do

1) prowadzenia wykazu budynkow, pomieszczen lub czgsci pomieszczen, tworzacych
obszar, w ktorym sg przetwarzane powierzone do przetwarzania dane osobowe

2) ograniczenia dostepu do powierzonych do przetwarzania danych osobowych,
wylacznie do osob posiadajacych upowaznienie do przetwarzania danych osobowych
bedacych przedmiotem Porozumienia;

3) zachowania w poufnosci wszystkich danych osobowych powierzonych w trakcie
obowigzywania Porozumienia lub dokumentéow wuzyskanych w zwiazku z
wykonywaniem czynnosci objetych Porozumieniem, a takze zachowania w
poufnosci informacji o stosowanych sposobach zabezpieczenia danych osobowych,
roOwniez po rozwigzaniu lub wygasnigciu Porozumienia;

4) wymagania od swoich pracownikOow przestrzegania nalezytej staranno$ci w zakresie
zachowania w poufnosci powierzonych do przetwarzania danych osobowych oraz
sposobow ich zabezpieczenia;

5) nadzorowania swoich pracownikéw, w zakresie zabezpieczenia przetwarzanych
danych osobowych;
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6) niewykorzystywania danych osobowych powierzonych do przetwarzania na
podstawowe Porozumienia dla celéw innych niz okreslone w Porozumieniu,

7) udzielenia Powierzajacemu lub administratorowi danych osobowych, na kazde jego
zadanie, informacji na temat przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych
osobowych;

8) niezwlocznego usuniecia z elektronicznych nosnikéw informacji wielokrotnego
zapisu w sposob trwaly 1 nieodwracalny oraz zniszczenia no$nikéw papierowych i
elektronicznych no$nikéw informacji jednokrotnego zapisu, na ktorych utrwalone
zostaly powierzone do przetwarzania dane osobowe oraz po zakonczeniu
obowigzywania okresu archiwizowania wynikajacego z przepisOw obowigzujacego
prawa lub zawartych umow;

9) niezwlocznego informowania na pismie Powierzajacego o:

a) wszelkich przypadkach naruszenia danych osobowych lub o ich niewlasciwym
uzyciu oraz naruszeniu obowigzkow dotyczacych ochrony danych osobowych
powierzonych do przetwarzania Porozumienia;

b) wszelkich czynnos$ciach z wltasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony
danych osobowych, w zakresie powierzonym Porozumieniem, prowadzonych w
szczegblnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych,
urzedami panstwowymi, policja lub przed sadem;

. Wymagania wzgledem pracownikow Strony znajduja zastosowanie rowniez wzgledem

innych niz pracownicy 0sob wykonujacych wiasciwe czynnosci na rzecz lub w imieniu

Strony niezaleznie od istnienia lub charakteru stosunku prawnego taczacego te osoby ze

Strona.

. Strona ponosi odpowiedzialno$¢, tak wobec osob trzecich, jak 1 wobec Powierzajacego

1 administratora danych osobowych, za szkody powstale w zwigzku z nieprzestrzeganiem

ustawy, postanowien rozporzadzenia oraz za przetwarzanie powierzonych do

przetwarzania danych osobowych niezgodnie z Porozumieniem lub innymi przepisami
prawa.

§6 [kontrola]

. Strona umozliwi Powierzajacemu lub administratorowi danych osobowych lub
podmiotowi upowaznionemu przez Powierzajacego lub administratora danych osobowych
dokonanie kontroli zgodnosci z ustawa, rozporzadzeniem oraz z Porozumieniem w sprawie
powierzenia przetwarzania powierzonych danych osobowych w miejscu, w ktorym sg one
przetwarzane. Pisemne zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno by¢
przekazane Stronie co najmniej 5 dni roboczych przed dniem rozpoczecia kontroli.

. W przypadku powzigcia przez Powierzajacego lub administratora danych osobowych
wiadomosci o0 razagcym naruszeniu przez Stron¢ zobowigzan wynikajacych z
rozporzadzenia RODO, ustawy, rozporzadzenia lub z Porozumienia, zdania drugiego w
ust. 1 nie stosuje sie¢.

. W ramach kontroli, podj¢tej na podstawie ust. 1 lub 2, Powierzajacy, administrator danych
osobowych lub podmiot upowazniony przez Powierzajacego lub administratora danych
osobowych, maja w szczegdlnosci prawo:
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1) wstepu, w godzinach pracy podmiotu kontrolowanego, za okazaniem imiennego
upowaznienia, do pomieszczen, w ktérych sa przetwarzane dane osobowe, i
przeprowadzenia kontroli zgodno$ci przetwarzania danych osobowych z ustawa.
rozporzadzeniem oraz Porozumieniem;

2) zadania ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien w zakresie niezb¢dnym do ustalenia
stanu faktycznego;

3) wgladu do wszystkich dokumentéw i wszelkich danych majgcych bezposredni zwigzek
z przedmiotem kontroli oraz sporzadzenia ich kopii;

4, Uprawnienia kontrolerow Powierzajacego, administratora danych osobowych lub
podmiotu upowaznionego przez Powierzajacego lub administratora danych osobowych,
nie uchybiaja uprawnieniom w zakresie kontroli projektow prowadzonej na podstawie
ustawy wdrozeniowe;.

5. Strona jest zobowigzana do zastosowania si¢ do zalecen dotyczacych poprawy jakos$ci
zabezpieczenia powierzonych danych osobowych

§7 [postanowienia koncowe]

1. Zmiana porozumienia wymaga kazdorazowo formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych Porozumieniem znajdg zastosowanie ustawa oraz inne
wlasciwe przepisy prawa.

3. Porozumienie sporzadzono w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

4. Porozumienie jest zawarte na czas realizacji Projektu.

5. Porozumienie wchodzi w Zycie z dniem zawarcia.

Powierzajacy Strona
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Zalgcznik nr 1 — Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania w zbiorze.

Zalgcznik nr 2 — Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych w zbiorach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020,
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 — dane
uczestnikow indywidualnych

1. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
Dane 0s6b uprawnionych do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu wnioskodawcy

Lp. | Nazwa

Imig

Nazwisko

wInN e

Stanowisko

Osoba do kontaktow roboczych

Imie

Nazwisko

Numer telefonu

Adres e-mail

Numer faksu

Ulica

Numer budynku

Numer lokalu

PN g ~w N

Kod pocztowy

-
©

Miejscowos¢

-
=

PESEL

Dane osob uprawnionych do podejmowania decyzji w imieniu partnera

Nazwa

Imig

Nazwisko

Stanowisko

Symbol partnera

glH|wIN P
©

Kwalifikowalnos¢ srodkow w projekcie zgodnie z krajowymi wytycznymi
dotyczacymi kwalifikowalnos$ci wydatkow

6. | PESEL

Dane dotyczgce personelu projektu

Lp. | Nazwa

1. | Imig

2. Nazwisko
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Kraj

PESEL

Forma zaangazowania

Okres zaangazowania w projekcie

Wymiar czasu pracy

Nl g~ w

Stanowisko

Uczestnicy szkolen, konkursow

Nazwa

Imi¢

Nazwisko

Adres e-mail

Nazwa instytucji/organizacji

Telefon

SHRAEI RN Rl
©

Stanowisko stuzbowe

2. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 —

dane uczestnikow indywidualnych
Dane uczestnikow indywidualnych

Lp. | Nazwa

1. | Kraj

2. | Rodzaj uczestnika

3. | Nazwa instytucji

4. | Imig

5. | Nazwisko

6. | PESEL

7. | Seria i numer dowodu osobistego

8. | Ple¢

9. | Wiek w chwili przystepowania do projektu

10. | Wyksztatcenie

11. | Wojewodztwo

12. | Powiat

13. | Gmina

14. | Miejscowosé

15. | Ulica

16. | Nr budynku

17. | Nr lokalu

18. | Kod pocztowy

19. | Obszar wedhug stopnia urbanizacji (DEGURBA)
20. | Telefon kontaktowy

21. | Adres e-mail

22. | Data rozpoczecia i zakonczenia udziatu w projekcie
23. | Status osoby na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu
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24,

Wykonywany zawod

25.

Miejsce pracy

26.

Sytuacja osoby w momencie zakonczenia udzialu w projekcie

217.

Inne rezultaty dotyczace oséb mtodych (dotyczy IZM — Inicjatywy na Rzecz
Zatrudnienia Mtodych)

28.

Zakonczenie udzialu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowang dla niej $ciezka
uczestnictwa

29.

Rodzaj przyznanego wsparcia

30. | Data rozpoczecia/zakonczenia udzialu we wsparciu
31. | Data zatozenia dzialalnosci gospodarcze;j
32. | Kwota przyznanych §rodkéw na zatozenie dziatalnosci gospodarczej

33. | PKD zalozonej dziatalno$ci gospodarczej
34. | Osoba bezdomna lub dotknigta wykluczeniem z dostepu do mieszkan
35. | Osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym bez 0sdb pracujacych w tym z

dzie¢mi pozostajagcymi na utrzymaniu

36.

Osoba zyjaca w gospodarstwie domowym sktadajacym si¢ z jednej osoby dorostej
i dzieci pozostajacych na utrzymaniu

37.

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)

38.

Przynaleznos$¢ do grupy docelowej zgodnie z RPO WP 2014-2020 /zatwierdzonym do
realizacji wnioskiem o dofinansowanie projektu

39.

Numer konta bankowego

40. | Data urodzenia
41. | Imiona rodzicow/opiekunéw
42. | Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej

43.

Migrant

44,

Osoba obcego pochodzenia

45,

Osoba z niepetnosprawnosciami

3. Centralny system teleinformatyczny wspierajqcy realizacje programow operacyjnych

Uzytkownicy Centralnego Systemu teleinformatycznego ze strony beneficjentow/partnerow

(osoby uprawnione do podejmowania decyzji wigzqcych w imieniu beneficjenta/partnera)

Lp. | Nazwa

1. | Imi¢

2. | Nazwisko

3. | Telefon

4. | Adres e-mail

5 | Krgj

6. | PESEL
Whnioskodawcy

Lp. | Nazwa

1. | Nazwa wnioskodawcy
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Forma prawna

Forma wlasnosci

NIP

Kraj

SIESIFENERIEN

Adres:

Ulica

Numer budynku
Numer lokalu
Kod pocztowy
Miejscowos¢
Telefon

Fax

Adres e-mail

Beneficjenci/Partnerzy

Nazwa

Nazwa beneficjenta/partnera

Forma prawna beneficjenta/partnera

Forma wtasnosci

NIP

REGON

SHAEI RN Rl
©

Adres:

Ulica

Numer budynku
Numer lokalu
Kod pocztowy
Miejscowos¢
Telefon

Fax

Adres e-mail

7. | Krgj

8. | Numer rachunku beneficjenta/odbiorcy

Dane uczestnikow instytucjonalnych (osob fizycznych prowadzgcych jednoosobowgq

dzialalnosé gospodarczg)

Nazwa

Kraj

Nazwa instytucji

NIP

Typ instytucji

Wojewddztwo

SHRAEI RN Nl W
©

Powiat
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7. | Gmina

8. | Miejscowosé

9. | Ulica

10. | Nr budynku

11. | Nrlokalu

12. | Kod pocztowy

13. | Obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA)
14. | Telefon kontaktowy

15. | Adres e-mail

16. | Data rozpoczecia udziatu w projekcie

17. | Data zakonczenia udziatu w projekcie

18. | Czy wsparciem zostali objgci pracownicy instytucji
19. | Rodzaj przyznanego wsparcia

20. | Data rozpoczgcia udzialu we wsparciu

21. | Data zakonczenia udzialu we wsparciu
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Dane uczestnikow indywidualnych

Lp. | Nazwa

1. | Krgj

2. | Rodzaj uczestnika
3. | Nazwa instytucji
4, | Imig

5. | Nazwisko

6. | PESEL

7. | Ple¢

8. | Wiek w chwili przystgpowania do projektu
9. | Wyksztalcenie

10. | Wojewodztwo

11. | Powiat

12. | Gmina

13. | Miejscowos$¢

14. | Ulica

15. | Nr budynku

16. | Nr lokalu

-
~

Kod pocztowy

18. | Obszar wedtug stopnia urbanizacji (DEGURBA)
19. | Telefon kontaktowy
20. | Adres e-mail

N
=

Data rozpoczgcia udziatu w projekcie

)
Mo

Data zakonczenia udziatu w projekcie

23. | Status osoby na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu
24. | Wykonywany zawod
25. | Zatrudniony w (miejsce zatrudnienia)

)
SR

Sytuacja osoby w momencie zakonczenia udziatu w projekcie

N
~

Inne rezultaty dotyczace os6b mtodych (dotyczy IZM — Inicjatywy na Rzecz
Zatrudnienia Mtodych)

28.

Zakonczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowang dla niej $ciezka
uczestnictwa

29.

Rodzaj przyznanego wsparcia

30.

Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

31.

Data zakonczenia udziatu we wsparciu

32.

Data zatozenia dziatalno$ci gospodarczej

33.

Kwota przyznanych srodkéw na zatozenie dziatalnosci gospodarcze;j

34.

PKD zatozonej dziatalnosci gospodarczej

35.

Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego
pochodzenia

36.

Osoba bezdomna lub dotknigta wykluczeniem z dostepu do mieszkan

37.

Osoba z niepetnosprawnosciami

22




38. | Osoba przebywajaca w gospodarstwie bez 0sob pracujacych

39. | W tym: w gospodarstwie domowym z dzie¢mi pozostajagcymi na utrzymaniu

40. | Osoba zyjaca w gospodarstwie sktadajacym si¢ z jednej osoby dorostej i dzieci
pozostajacych na utrzymaniu

41. | Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)

Dane dotyczgce personelu projektu

Nazwa

Imie

Nazwisko

Kraj

PESEL

Forma zaangazowania

Okres zaangazowania w projekcie

Wymiar czasu pracy

XN~ W
g

Stanowisko

Wykonawczy realizujgcy umowy o zamowienia publiczne, ktorych dane przetwarzane bedg

w zwigzku 7 badaniem kwalifikowalnosci srodkow w projekcie (osoby fizyczne prowadzgce

dziatalnosé gospodarczg)

Lp. | Nazwa

1. | Nazwa wykonawcy
2. | Krgj

3. | NIP wykonawcy
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UPOWAZNIENIE nr ...
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Z dniem ... , ha podstawie art. 37 w zwigzku z art. 31 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 922),
upowazniam  Pana/Pania’ ..., do

przetwarzania danych osobowych objetych zbiorem: Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz zbiorem Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 dane uczestnikow indywidualnych.

Niniejsze upowaznienie nie upowaznia do udzielania dalszych upowaznien i wygasa z chwila
ustania Pana/Pani? zatrudnienia W .............uueeneeeee e, lub z chwilg
jego odwotania.

(czytelny podpis osoby upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien)

Oswiadczam, ze zapoznalem/am si¢ z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych,
w tym z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 922),
a takze z obowigzujacymi w ... (nalezy podaé nazwe podmiotu) ,,Politykg bezpieczenstwa ochrony
danych osobowych” oraz ,Instrukcja zarzadzania systemem informatycznym shuzagcym
do przetwarzania danych osobowych” i zobowigzuje¢ si¢ do przestrzegania zasad przetwarzania danych
osobowych okreslonych w tych dokumentach.

Zobowiazuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych, z ktorymi

zapoznatem/am si¢ oraz sposobow ich zabezpieczania, zarOwno w okresie zatrudnienia w ... (nalezy
podaé nazwe podmiotu), jak tez po jego ustaniu.

(czytelny podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)

Upowaznienie otrzymatem/am

(miejscowos$¢, data, podpis)

1 . TV
niepotrzebne skresli¢
2 . TV
niepotrzebne skresli¢
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